AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

PROGRAMA DE CONVERGENCIA EUROPEA

I1 CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA EL DISENO DE
PLANES DE ESTUDIO Y TITULOS DE GRADO

**E**

PROGRAMA DE
YC CONVERGENCIA ¥

* EUROPEA *
* 4 *



INDICE

2 Y=Y ] = T oL 1o o TS 3

Convocatoria de ayudas para el disefio de planes de estudio y titulos de

grado (BasS@S).iuuieiararuriarariniamiarararsnmarsrssmasersnssssrsnsssarsmsssarsssssassssnsassssasaransnsanas 6
Filosofia y justificacion de la iniciativa (AneXo 1)....ccccrcimimirrinrarisrarannnas 10
Impreso de solicitud (ANEXO0 2)..iiciirierersriararsssararassasarassasarassassasassssassssasanss 17
Grupo de expertos (ANEXO0 3).iciecrerarierarariarararsnsassararsssasarsassassnsarsnsasarsnsararsns 18
Contrato-Programa (ANEX0 4)...cciieruerserarrarsasmasmassarsassassssasssssasssssssansassassnsnns 19
Contenido del proyecto a realizar: disefio de la titulacion (Anexo 5)........ 24



PRESENTACION:

La Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA), hizo
publica una primera convocatoria de ayudas para el disefio de planes de estudio y
titulos de grado que tenia por objetivo, impulsar en las universidades espafiolas la
realizacion de estudios y supuestos practicos para el disefio de estos titulos,

adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior.

La filosofia y justificacién de la iniciativa se recoge en el Anexo 1.

Las bases de la convocatoria recogian aspectos importantes en el disefo de los

titulos, como:

e El analisis de la situacion de los estudios propuestos, en el contexto de los
estudios similares que en Europa se hayan adaptado o estén en proceso de

adaptacion al Espacio Europeo de Educacidon Superior.

e El andlisis de la oferta y la demanda de la titulacion en las diferentes
universidades espafiolas, lo que permitird conocer la aceptacién actual de

dichos estudios.

e La definicion de los perfiles profesionales de los futuros titulados y su
relacion con las competencias transversales (genéricas) y especificas que

deben adquirirse.

e El disefio de los contenidos generales del titulo, indicando en cada caso el
nivel y profundidad de los conocimientos, asi como las competencias

mencionadas anteriormente.

e La valoracién del numero de horas de trabajo del estudiante que se
correspondan con los contenidos definidos, asi como la consiguiente

asignacion de créditos europeos (ECTS).

e La definicion de los criterios e indicadores especificos del proceso de

evaluacion de la calidad de los estudios propuestos.



En la primera convocatoria de esta iniciativa han participado todas las
universidades publicas y la practica totalidad de las privadas (84%). En cuanto a las
titulaciones, mas del 90% del catdlogo de titulos actuales han concurrido a la
misma, individualmente o agrupando titulaciones, en un total de 63 redes que han
presentado sus proyectos, de los cuales se han seleccionado 17 (los de mayor
grado de desarrollo) para que inicien sus trabajos a partir del mes de septiembre
de 2003 (tabla 1).

Dada la aceptacién que ha tenido esta primera convocatoria, puesta de manifiesto
en las propuestas recibidas, la Agencia Nacional (ANECA) ha decidido incorporar de
manera paulatina a todos los proyectos presentados en la primera convocatoria y
abrir una nueva convocatoria que permita la participacion de éstos y de nuevas

redes y proyectos.



TABLA 1. PROYECTOS SELECCIONADOS EN LA PRIMERA CONVOCATORIA

TiTULO PROPUESTO

TITULACIONES QUE
AGRUPA

UNIV.COORDINADORA

FIN.CONCEDIDA

HISTORIA Ldo. en Historia U. DE VALENCIA 42.000 €
HUMANIDADES GEOGRAFIiA Y ORDENACION , .
DEL TERRITORIO Ldo. en Geografia U. AUTONOMA DE BARCELONA 42.000 €
MAGISTERIO Todas las especialidades U. AUTONOMA DE MADRID 51.000 €
de maestro
. Ldo. en P i
EDUCACION Di de% Educeai?(?r?%gcial U. DEUSTO 39.000 €
CIENCIAS SOCIALES P.
Y Ldo. en Documentacién
JURiDICAS BIBLIOTECONOMiA Y (20 ciclo)
” . o , . DE BARCELONA 7.
DOCUMENTACION Dip. en Biblioteconomia v CELO 37.000 €
y Documentacion
TURISMO Dip. en Turismo U. DE GIRONA 48.000 €
MATEMATICAS Ldo. en Matematicas U. DE VALLADOLID 45.000 €
GEOLOGIA Ldo. en Geologia U. DE BARCELONA 23.000 €
EXPERIMENTALES
QuiMICcA Ldo. en Quimica U. COMPLUTENSE DE MADRID 44.000 €
FISICA Ldo. en Fisica U. DE GRANADA 44.000 €
VETERINARIA Ldo. en Veterinaria U. DE CORDOBA 38.000 €
CIENCIAS DE LA ; _ .
SALUD FISIOTERAPIA Dip. en Fisioterapia U. DE SEVILLA 42.000 €
FARMACIA Ldo. en Farmacia U. DE SEVILLA 34.000 €
Ing.Técnico de
Telecomunicacién
Especialidad:
-Sistemas de Telecom.
INGENIERO DE N P ,
TELECOMUNICACION - Slstem,ag electronicos U. POLITECNICA DE MADRID 43.000 €
- Telematica
-Sonido e Imagen
Ing. Telecomunicacion
Ing.Técnico Agricola
Especialidad:
Explotaciones
Agropecuarias
Horticultura y Jardin.
Ind. Agrarias
Mecanizacion y
INGENIERO AGRONOMO construcciones
ALIMENTARIO E INGENIERO . .
. U. DE CORDOBA 45.000 €
; FORESTAL Y DEL MEDIO Ing. Agronomo
TECNICAS P
NATURAL Ing. Técnico Forestal
Especialidad:
-Explotaciones
Forestales
-Industrias Forestales
Ing. De Montes
Ing. Técnico en:
-Informatica de Gestion
-Informatica de
INGENIERO INFORMATICO Sistemas U. POLITECNICA DE CATALUNYA 51.000 €
Ing. Informatica
Ing. Técn en Topografia
INGIENIERO EN GEODESIA, U. POLITECNICA DE VALENCIA 38.000 €

CARTOGRAFIiA Y TOPOGRAFiA

Ing. en Geodesia y
Cartografia




CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA EL DISENO
DE PLANES DE ESTUDIO Y TITULOS DE GRADO

(BASES)

1. Objetivos

1.1 Impulsar en las universidades espafiolas la realizacion de estudios y supuestos
practicos para el disefio de planes de estudio y de titulos oficiales de grado
adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior.

1.2 Elaborar un Libro Blanco del titulo que recoja el resultado del estudio o
supuesto practico. Dicho estudio, editado por la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacidon, sera remitido a la Direccion General de Universidades
(MECD) vy al Consejo de Coordinacion Universitaria para su consideracion.

2. Caracteristicas

2.1 La presente convocatoria establece la concesion de ayudas econdmicas que
faciliten la elaboracién de los estudios y supuestos practicos objeto de la misma.
Podran solicitar estas ayudas grupos de universidades por ambitos de estudio.

2.2 En el proyecto deberdn participar un namero significativo de universidades que
impartan el titulo objeto de estudio.

2.3 Los participantes en el proyecto seran representativos de los centros de cada
Universidad donde se imparten actualmente titulos del ambito de estudio para el
que se solicita la ayuda.

2.4 Cada proyecto contara con un coordinador responsable de su ejecucion; de
igual modo, en cada Universidad participante habra un delegado del proyecto que
sera responsable de su desarrollo en la referida Universidad.

3. Procedimiento y seleccion de solicitudes

3.1 La Universidad que coordina el grupo presentara, antes del 30 de noviembre de
2003, la solicitud en el modelo normalizado del Anexo 2.

3.2 Las solicitudes se presentaran en la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la
Calidad y Acreditaciéon, C/ Orense 2-23, 28020 Madrid. En el momento de su
presentacién, la Agencia Nacional registrara la solicitud y le asignara un nimero de
referencia individual que la identificara durante todo el proceso.

3.3 Las solicitudes deben venir refrendadas por el Rector de cada una de las
universidades que participan o por sus representantes legales (en el caso de
proyectos que se hayan presentado en la primera convocatoria, solamente sera
necesario el referendo de los rectores de las universidades que se incorporen y las
modificaciones que pudieran existir).



3.4 Hasta la fecha limite de presentacion de las solicitudes, las dudas y preguntas
relativas a su presentacion seran atendidas por el Secretario Técnico y por el
Coordinador del Programa de Convergencia Europea de la Agencia Nacional.

3.5 Del 30 de noviembre hasta el 15 de diciembre el Comité del Programa de
Convergencia de la Agencia Nacional, con el asesoramiento de expertos externos y
presidido por el director de la ANECA o persona en quién delegue, examinara las
propuestas presentadas y elaborara los informes correspondientes de acuerdo con
los criterios sefialados en el punto 3.7.

3.6 Los expertos a que hace referencia el punto anterior se seleccionaran de entre
el panel que figura en el Anexo 3 de la presente convocatoria. La relacion de
expertos se ha elaborado teniendo en cuenta su vinculacién con el proceso de
convergencia europea. Los expertos externos participaran tanto en el proceso de
seleccién como en el de seguimiento y evaluacion de los proyectos.

3.7 CRITERIOS DE SELECCION: Para efectuar la seleccion de los proyectos se
tendran en cuenta los siguientes aspectos, recogidos en las solicitudes presentadas
y referidos a los tres apartados que se indican:

3.7.1 Criterios referidos a las Universidades.

a) El numero de universidades participantes, en relacién con la totalidad de las que
imparten actualmente el titulo o titulos que se proponen.

b) Participacion de universidades de diferentes comunidades auténomas.

c) Representatividad de los participantes de las Universidades, en cuanto a su
pertenencia como miembros de los equipos de decanato, coordinadores o jefes de
estudios del titulo.

3.7.2 Criterios referidos al titulo.

d) Participacion del titulo propuesto en el proyecto europeo “Tuning Educational
Structures in Europe” o en experiencias de similares caracteristicas y ambito
transnacional.

e) Propuestas tendentes a agrupar titulos actuales.

f) Propuestas que provengan de titulaciones de primer y segundo ciclo, o bien de
primer ciclo.

3.7.3 Criterios referidos al proyecto.

g) En el plan de trabajo a desarrollar se valorara preferentemente el resumen que se
presente en relacion a los puntos del Anexo 5, “disefio de la titulacion”, que se han
sefialado en el impreso de solicitud.

h) Experiencia acreditada en el curriculum vitae de los coordinadores en gestion y, de
manera especial, en gestion de planes de estudio y en redes europeas.

i) Se valorara el grado de adaptacion del presupuesto que se presenta a los conceptos
sefialados en el punto 8 de la convocatoria.

4. Desarrollo del Proyecto

4.1 La Agencia Nacional dara a conocer el resultado de la seleccion antes del 22
de diciembre de 2003, por medio de un informe razonado y dirigido al coordinador
del proyecto.



4.2 Las solicitudes seleccionadas seran objeto de un contrato singular de
financiacion y desarrollo del proyecto que sera acordado con la ANECA a partir del
15 de enero de 2004, sobre el modelo que figura en el Anexo 4.

4.3 Los coordinadores de los proyectos aprobados se reuniran con el Coordinador
del Comité del Programa de Convergencia de la ANECA, el Secretario Técnico del
Programa, el Gerente de la ANECA o persona en quien delegue y un miembro del
Comité del Programa, para determinar los términos de la financiacion y acordar las
diferentes fases del proyecto.

4.4 Los contratos se formalizaran por el Director de la Agencia Nacional y por el
Rector o por representante legal de la Universidad a la que pertenezca el
coordinador del proyecto.

4.5 A partir de la firma de contrato, cada proyecto sera asignado a un miembro del
Comité del Programa de Convergencia, quien se responsabilizara de la supervision
y seguimiento del proyecto y mantendra durante su desarrollo, al menos, dos
reuniones con el coordinador, con el objeto de examinar su evolucion y resolver las
dudas que puedan surgir. En las reuniones de seguimiento participaran los expertos
externos que se estimen necesarios en cada caso.

5. Plazo de ejecucion del proyecto

5.1 Los proyectos se iniciaran a partir de la firma del contrato y en todo caso
deberan estar finalizados antes del 15 de junio de 2004.

6. Contenido del proyecto a realizar: Anexo 5.
7. Evaluacion de resultados del proyecto

7.1 La evaluacion la llevara cabo el Comité del Programa de Convergencia Europea
de la ANECA con el asesoramiento de expertos externos. Las sesiones de
evaluacion estaran presididas por el Director de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion o persona en quien delegue.

7.2 En el caso de evaluacién positiva, la ANECA editard un “Libro Blanco” del
proyecto y lo elevara a la Direccion General de Universidades (MECD) y al Consejo
de Coordinacién Universitaria para su consideracion.

7.3 En el caso contrario, el proyecto serd devuelto al coordinador con las
observaciones de mejora que procedan.

8. Cuantia de la ayuda

El importe maximo serd de 60.000 euros por solicitud, en funcidon del nimero de
Universidades que participen. El importe de la ayuda podra destinarse a los
siguientes conceptos:

a) Reuniones del grupo de trabajo.

b) Incorporacién de personal de soporte al proyecto.



c) Adquisicién de material fungible.

d) Otros gastos: viajes a universidades europeas, reuniones con colegios o
asociaciones profesionales, etcétera.

9. Pago

9.1 Se efectuara directamente a la Universidad a la que pertenece el coordinador
del proyecto. La Universidad receptora de la ayuda serd responsable de su
justificacion contable ante la Gerencia de la ANECA.

9.2 El pago sera fraccionado en los siguientes porcentajes:

- 30 por ciento en el momento de la firma del contrato.

- 25 por ciento después de la primera reunién de seguimiento del proyecto.
- 25 por ciento después de la segunda reunion de seguimiento del proyecto.
- 20 por ciento después de la presentacién y evaluacién del proyecto.

10. Compromiso de ejecucion

La Universidad coordinadora se compromete a desarrollar el proyecto en todos sus
apartados y en el plazo establecido. En caso de incumplimiento, la Universidad
coordinadora sera responsable en los términos especificados en el contrato (Anexo
4).



ANEXO 1

FILOSOFIA Y JUSTIFICACION DE LA INICIATIVA

La educacién es un pilar esencial en la construccién de una Europa comun basada
en el conocimiento y es el instrumento que mejor contribuye a incrementar la
calidad de vida de los ciudadanos, asi como su integracion en una sociedad plural y
diversa en la que el respeto a las diferencias sea un elemento de cohesion y de
enriquecimiento para sus miembros. Para alcanzar estos objetivos, Europa se
planteéd como estrategia global, mediante las declaraciones de la Sorbona de 1998
y de Bolonia de 1999, la reforma de los sistemas de Educacién Superior. Dicha
reforma se orienta hacia un modelo marco en el que puedan converger los
diferentes sistemas nacionales en un plazo de tiempo determinado. Se trata de una
reforma que incide no sélo en la dimension intelectual y técnica de la sociedad sino

también en su vertiente social, cultural, econémica y empresarial.

El concepto de un Espacio Europeo de Educacidon Superior se va consolidando a
partir de la referida declaracion de Bolonia, en la que los ministros de educacién de
29 paises europeos instan a los estados a desarrollar e implantar en sus paises las

siguientes actuaciones:

» Adoptar un sistema de titulos comprensible y comparable con la adopcion de
un suplemento al titulo’ para promover las oportunidades de trabajo y la

competitividad internacional de los sistemas educativos superiores europeos.

» Establecer un sistema de titulos basado en dos niveles principales. El titulo
del primer nivel dard acceso al mercado de trabajo europeo ofreciendo un
grado de cualificacion apropiado. El segundo nivel, que requerird haber
superado el primero, ha de conducir a un titulo de postgrado tipo master y/o

doctorado.

» Establecer un sistema comin de créditos® para fomentar la comparabilidad

de los estudios y promover la movilidad de los estudiantes y titulados.

' En el caso espafiol R.D. 1044/2003 de 1 de agosto, B.O.E. 11 de septiembre de 2003
? En el caso espafiol R.D. 1125/2003 de 5 de septiembre, B.O.E. 18 de septiembre de 2003
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» Fomentar /a movilidad con especial atencion al acceso a los estudios de otras
universidades europeas y a las diferentes oportunidades de formacion y

servicios relacionados con aquellos.

» Impulsar /la cooperacién europea para garantizar la calidad y para desarrollar

unos criterios y unas metodologias educativas comparables.

» Promover la dimensién europea de la educacion superior y en particular, el
desarrollo curricular, la cooperacién institucional, los esquemas de movilidad

y los programas integrados de estudios, de formacion y de investigacion.

Posteriormente, en el comunicado de Praga (2001), firmado por los ministros de
educacion de 33 paises, se refuerzan los puntos anteriores y se introducen algunas

lineas adicionales:

» El aprendizaje a lo largo de la vida, como elemento esencial para alcanzar
una mayor competitividad europea, asi como para mejorar la cohesion

social, la igualdad de oportunidades y la calidad de vida.

» El rol activo de las universidades, de las instituciones de educacién superior

y de los estudiantes en el desarrollo del proceso de convergencia.

» La promocion del atractivo del Espacio Europeo de Educaciéon Superior
mediante el desarrollo de sistemas de garantia de la calidad y de

mecanismos de certificacién y de acreditacion®.

En sintonia con los principios del Espacio Europeo de Educacién Superior
referenciados en el proceso de Bolonia, la Ley Organica de Universidades destaca
como objetivos relevantes a conseguir, entre otros, las cuestiones relacionadas con
el aprendizaje, la creaciéon y la transmision del conocimiento, la movilidad de
estudiantes y de profesores, la garantia de la calidad y su regulacién, y la

formacion a lo largo de la vida.

" En el caso espafiol, Acuerdo del Consejo de Ministros de 19 de julio de 2002 por el que se autoriza al
Ministerio de Educacion Cultura y Deporte para crear la Fundacion Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion
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En su articulado, el titulo XIII sobre Espacio Europeo de Educaciéon Superior legisla

que:

» Se adoptaran las medidas necesarias para la plena integracién (Art. 87),

» Se adoptaran las medidas para que los titulos oficiales vayan acompafiados
del Suplemento Europeo al Titulo (Art. 88-1),

» Se estableceran, reformaran o adaptaran las modalidades ciclicas de cada

ensefianza y los titulos de caracter oficial (Art. 88-2),

» Se estableceran las medidas necesarias para adoptar el sistema europeo de
créditos (Art. 88-3), y

» Se fomentara la movilidad de los estudiantes mediante programas de becas,

ayudas y créditos al estudio (Art. 88-4).

La Ley Organica de Universidades da el primer paso para facilitar el cambio que es
necesario hacer en la Educacion Superior de acuerdo con los postulados
establecidos en las diferentes declaraciones europeas y con las experiencias de los

paises que ya han iniciado el proceso.

Tanto las directrices generales comunes como las directrices propias actuales de las
diferentes titulaciones dejan, en muchos casos, poco margen de maniobra a la hora
de realizar un disefio curricular. Sin embargo, la sociedad demanda cada vez mas
que se incluyan en la formacion aspectos relacionados con las necesidades
laborales del mundo empresarial y profesional, con las nuevas tecnologias y la
innovacién educativa, con la planificaciéon estratégica y la calidad, todo ello en un
marco de desarrollo equilibrado del proceso, y al mismo tiempo que se fomente la

formacidn en valores de los ciudadanos.

Las tendencias de la educacién superior en el mundo ponen de manifiesto la
necesidad de un cambio conceptual que implica la evolucién de una educacién
centrada en la ensefianza a otra basada en el aprendizaje; de igual modo, los

procesos educativos deben hacer posible un aprendizaje a lo largo de la vida.
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La integracion en Europa plantea hoy algunos desajustes en nuestro sistema que es
necesario valorar y resolver, como la excesiva duracion de los titulos de ciclo largo
que implica una incorporacion tardia al mercado de trabajo europeo, o el
reconocimiento de las titulos de ciclo corto para el acceso a la funcién publica o al

postgrado.

Las estrategias para superar las dificultades que puedan surgir en el proceso de
convergencia europea deben ser la oportunidad para dar respuesta a muchas de las
cuestiones que se plantean en relacidon con la Educacién Superior, enfrentdandose
con decision a los desafios que la sociedad demanda para la formacién universitaria

en los proximos afios.

Los objetivos del proceso educativo en la sociedad del conocimiento se centran en
una formacidén superior con dos objetivos claramente diferenciados: el grado o
primer nivel que posibilite una socializacion del conocimiento con suficiente
cualificacién para el acceso al mercado laboral y el postgrado o segundo nivel, que
permita la especializacién y el avance en la generaciéon de conocimiento. En ambos
casos, el proceso educativo no debe establecerse bajo criterios de duracion temporal

sino por objetivos concretos, competencias y resultados.

La formacion de grado debera, por tanto, estar basada en el conocimiento y
orientada hacia las profesiones, para facilitar el acceso de los jovenes al mercado de
trabajo; debe desarrollarse dentro de un marco académico que garantice una
formacion solida en la que fundamentos, técnicas, capacidades, habilidades,
aptitudes y actitudes (competencias) se adquieran en ambientes intelectualmente
estimulantes. El proceso educativo debe estar influido, por partes iguales, por lo Util
del conocimiento (competencias transversales: instrumentales, personales vy

sistémicas) y por el conocimiento de lo Gtil (competencias especificas).

La estructuracién de los estudios de grado debe realizarse de modo que un
estudiante medio, con dedicaciéon a tiempo completo, pueda completarlos en un
plazo previamente planificado. En cualquier caso, deberad quedar fuera de toda duda
la relevancia del titulo de grado para el mercado de trabajo, de forma que no pueda
ser interpretado, exclusivamente, como un hito intermedio en el camino hacia el

postgrado.
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La formacion de segundo nivel o postgrado debe ser un objetivo estratégico de las
Universidades, imprescindible para incrementar la trascendencia del proceso
formativo, facilitando la movilidad, la profundizacion y el desarrollo humanistico,
cultural, cientifico y/o tecnoldgico. Para ello, el segundo nivel o postgrado debera
incorporar una mayor exigencia académica, con la correspondiente mejora del
prestigio institucional de las Universidades. Con las condiciones y requerimientos
adicionales necesarios, el postgrado debera ser compatible con una tercera fase

formativa que conduzca al titulo de doctor.

Dentro de todo este proceso general de Educacién Superior surge el concepto de
acreditacién académica como un elemento sustancial para contrastar la calidad de
los estudios y las metodologias educativas. La acreditacién académica hace posible
que los distintos sistemas educativos sean comparables y es, por tanto, un paso
ineludible para un reconocimiento mutuo de estudios entre diferentes universidades

y diferentes paises, con una garantia de calidad.

Este caracter de calidad y de comparabilidad, incrementa la competitividad y el
atractivo de los diferentes sistemas educativos y potencia la movilidad de los

estudiantes, profesores y profesionales.

Por otra parte, para definir los objetivos curriculares, asi como los perfiles
profesionales asociados a los titulos universitarios es indispensable una colaboracién

responsable de los colegios y asociaciones profesionales y de empresarios.

Posteriormente a la promulgacién de la Ley de Universidades, el Ministerio de
Educacion Cultura y Deporte elaboré y publicé un documento marco sobre la
integracidon del sistema universitario espanol en el Espacio Europeo de Educacién
Superior, en el que se presentan una serie de propuestas orientadas a posibilitar los
acuerdos necesarios sobre los aspectos fundamentales del proceso de convergencia
europea y que ha servido de base para la elaboracion de los borradores de los
Reales Decretos por el que se establece la estructura de las ensefianzas
universitarias y se regulan los estudios universitarios oficiales de grado, postgrado

y la obtencién y expedicion de los titulos oficiales de master y de Doctor.

Entre las propuestas esta la nueva estructura de los estudios con un primer nivel de

grado que dard lugar a la obtencion de un titulo con cualificaciéon profesional en el
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mercado laboral y un segundo nivel de postgrado, para cuyo acceso sera necesario
haber superado el primero, y que dard lugar a la obtencion del titulo de Master y/o

Doctor.

El borrador del Real Decreto que regula los estudios universitarios oficiales de grado
sefiala también que los objetivos formativos del primer nivel tendran, con caracter
general, una orientacién profesional, es decir, deberan proporcionar una formacion
universitaria en la que se integren armdnicamente, las competencias transversales
(genéricas) relacionadas con la formacién completa de las personas y las
competencias mas especificas que posibiliten una orientacion profesional que

permita a los titulados una integracién en el mercado de trabajo.

La duracion de la formacion de primer nivel, de acuerdo con los diferentes estudios

y experiencias europeas, debera ser de 180 6 240 créditos europeos.

Como antecedentes inmediatos de experiencias pioneras para definir y disefar
estas titulaciones de acuerdo con el modelo propuesto por el proceso de
Convergencia Europea, el proyecto “Tuning Educational Structures in Europe”, es
uno de los mas ambiciosos de entre los recientemente emprendidos en Europa. Sus
objetivos se dirigen al analisis por disciplinas de la estructura, los contenidos
basicos, las competencias genéricas y especificas, y las habilidades y destrezas que

deben conseguir las ensefianzas universitarias.
Las conclusiones de la primera fase del proyecto Tuning indican que:

e Las universidades europeas asumen con mas facilidad sus responsabilidades
en el proceso de Bolonia si se define previamente un contexto de
colaboracién coordinada.

e Los grupos de expertos académicos pueden trabajar juntos
satisfactoriamente en un contexto europeo y establecer elementos de

referencia en los dos niveles de la formacion superior.

e Los puntos de referencia comun se articulan mas facilmente en torno a las

competencias tematicas y genéricas.
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e La aplicacién de las técnicas desarrolladas en el proyecto Tuning son

relevantes para la creacién de un Espacio Europeo de Educacion Superior.
Es por tanto recomendable que los cambios de los titulos de primer nivel que

propone el documento marco se aborden en la linea desarrollada previamente en

este proyecto europeo.
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ANEXO 2

IMPRESO DE SOLICITUD

Datos del Solicitante que coordina el proyecto. Cargo en la Universidad y
Universidad a la que pertenece. Curriculum vitae del solicitante (en
documento aparte).

Nombre:

Apellidos:

Cargo:

Universidad:

e-mail: teléfono:

Universidades que participan en el proyecto con la conformidad del rector de
la universidad (de compromiso con las condiciones del apartado 2 de la
convocatoria).

Universidad de........
Universidad de........
Universidad de........

Nombre de los miembros del grupo, cargo y universidad a la que pertenecen:

Nombre: Nombre:
Apellidos: Apellidos:
Cargo: Cargo:
Universidad: Universidad:

Ambito tematico en el que se realizard el proyecto:

Humanidades I CC. Sociales I CC. CC. de la I Ensefianzas
y Juridicas Experimentales || Salud Técnicas

Titulacion o titulaciones que se incluyen:

Titulacion:
Titulacion:

¢Se pretende agrupar titulaciones de las actuales? Enumerarlas

1:
2:

Descripcion del proyecto:

Plan de trabajo a desarrollar (de acuerdo al Anexo 5, “disefio de Ia
titulaciéon”):

Importe de la ayuda solicitada: Total del presupuesto detallado, segun
apartado 8 de la convocatoria

10

Firma del || Firma del responsable legal de la Universidad
coordinador

Fdo.:
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ANEXO 3
Comité del Programa de Convergencia Europea

Coordinador: Gaspar Rosselld Nicolau. Universitat de Barcelona

Secretario Técnico: Enrique Vicario Martinez. ANECA

Asesores:

Andrés Garcia Roman. Universidad de Cérdoba

Julia Gonzalez Ferreras. Universidad de Deusto

Raffaella Pagani Balleti. Universidad Complutense de Madrid
Carmen Ruiz-Rivas. Universidad Auténoma de Madrid
Benjamin Sudrez Arroyo. Universitat Politécnica de Catalunya

Grupo de expertos para la evaluacion de los proyectos

Expertos nacionales:

Luciano Galan. Universidad Autonoma de Madrid
Manel Viader. Universitat de Barcelona

Felicidad Rodriguez. Universidad de Cadiz

José Manuel Bayod. Universidad de Cantabria

Jon Paul Laka. Universidad de Deusto

Isabel Garcia. Universitat Jaume I

Joaquim Olivé. Universitat Politécnica de Catalunya
Fidel Corcuera. Universidad de Zaragoza

Expertos internacionales:

Peder Ostergaard. Aarhus Business School

Lars Gunnarsson. University of Géteborg

Paul D. Ryan. National University of Ireland, Galway

Jean-Luc Lamboley. Université Grenoble II

Alan Hegarty. University of Limerick

Anthony Smith. CPE, Ecole Supérieure Chimie Physique Electronique de Lyon
Luigi Filippo Dona dalle Rose. Universita degli Studi di Padova
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ANEXO 4

CONTENIDO CONTRATO - PROGRAMA

En la ciudad de Madrid, a

REUNIDOS

DE UNA PARTE,

D. Ismael Crespo Martinez, mayor de edad, casado y con domicilio a efectos del
presente contrato en la calle Orense n° 2-2° de Madrid.

Y DE OTRA PARTE,

D.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacién de la AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION (ANECA), fundacién constituida ante el notario de
Madrid, D. Inocencio Figaredo de la Mora el dia 31 de Julio del 2002 bajo el nimero
2981 de su protocolo, con domicilio en Madrid, calle Orense 2-2°, C.I.F. G-
83381822. Inscrita en el Registro de Fundaciones del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte con el niumero 750.

Interviene en su condicidon de Director de la Fundacion, haciendo uso del poder
concedido a su favor en Escritura Publica autorizada el dia 20 de Noviembre de
2002 por el Notario de Madrid D. Inocencio Figaredo de la Mora, con el nimero
4147 de su protocolo.

El segundo..........

Tienen y se reconocen capacidad juridica suficiente para la formalizacion del
presente contrato, a cuyo efecto
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EXPONEN

La Universidad de , que realiza el servicio publico de la Educacién
Superior mediante la investigacién, la docencia y el estudio teniendo entre sus
objetivos la mejora continua de la calidad universitaria, asi como la cooperacion con
instituciones relacionadas con la misma.

La ANECA, que es una fundacién estatal que obtuvo su carta de naturaleza a
través del articulo 32 de la Ley Organica de Universidades, Ley 6/2001 de 21 de
diciembre.

Que las funciones de la ANECA recogidas en sus Estatutos son las de contribuir a:

e Medir y hacer publico el rendimiento de la educacién superior mediante
acciones de evaluacién vy otras conducentes a la certificacion y acreditacion,
de acuerdo con procedimientos objetivos y transparentes.

e Reforzar la transparencia y comparabilidad de nuestro sistema universitario
como medio para promover y garantizar la calidad de las Universidades, asi
como para el establecimiento de criterios para la rendicién de cuentas a la
sociedad.

Que dichos objetivos los realiza, entre otros programas, a través del Programa de
Convergencia Europa que contempla como acciones la realizacién de una
Convocatoria publica dirigida a las Universidades.

Que la Universidad............ ha concurrido como coordinadora a la Convocatoria del
programa de Convergencia Europea realizada por la ANECA y ha sido seleccionado
el proyecto que mas adelante se describe.

Que siendo necesario instrumentar la realizacion del citado proyecto, convienen en
formalizar el presente Contrato con arreglo a las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

La Universidad de .......... acuerda participar en el Programa de Convergencia
Europea de la ANECA mediante la realizacion del proyecto que figura mencionado
en el impreso de solicitud de la convocatoria a la que este contrato hace referencia.

SEGUNDA. ACEPTACION

La Universidad de .................... . acepta la realizacién del citado proyecto de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes, siendo responsabilidad de la misma
la realizacion directa de las tareas que le incumben y se compromete a coadyuvar
con el Comité del Programa de Convergencia Europea en el mejor logro de su
trabajo.

Las normas técnicas exigen que se obtenga de la Universidad una “carta de
manifestacion” sobre el proyecto que haya de realizarse. En consecuencia, el
representante de la Universidad deberda entregar firmada la “carta de
manifestacion” solicitada, en el presente contrato, por los servicios de la ANECA.
TERCERA. DURACION

El proyecto se realizard segun los plazos establecidos en la convocatoria.

Todos los plazos podran prorrogarse si, llegados a su término, existen razones que
lo aconsejen.

Correspondera al coordinador del Programa de Convergencia Europea, proponer al
Director de la ANECA la prérroga del mismo.

CUARTA. CONDICIONES ECONOMICAS

La ANECA se compromete a financiar la intervencién mediante una aportacién

financiera............ que se hara efectiva mediante transferencia bancaria a la cuenta
corriente no............. (20 digitos) que la Universidad tiene abierta a su nombre
€Nt .

Los momentos en que se hara efectivo dicho pago y las condiciones para el mismo
figuran como Anexo II del presente contrato.
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QUINTA. SEGUIMIENTO

Con objeto de facilitar una comunicacion mas efectiva, la ANECA nombrara un
Responsable del proyecto, que dirigird su desarrollo en los aspectos técnicos y
financieros para asegurar su adecuacion al fin perseguido y que serd el cauce de
relacién de la Agencia con la Universidad........... . El responsable de la ANECA se
encargara de:

e Verificar el cumplimiento de las prestaciones de caracter material por parte
de la Universidad de.......... entre las que se incluyen la entrega de los
informes y el cumplimiento de las obligaciones de informacion.

e Notificar a la Universidad todos los actos que dimanantes de la ANECA deban
serle comunicados.

e Proponer a los 6rganos competentes de la ANECA la suspension, prérroga o,
en su caso, rescision del Contrato cuando las circunstancias asi lo exijan.

e Certificar el cumplimiento por parte de la Universidad.......... de las
prestaciones que le incumben y promover la realizacion de los pagos
comprometidos.

e Resolver las contingencias que se produzcan.

e Autorizar a requerimiento de la Universidad las modificaciones del proyecto
que vengan exigidas por la marcha del mismo, siempre que no supongan
modificaciones de los compromisos financieros ni impliquen alteracion
sustancial del contenido del mismo.

Por su parte, la Universidad responsable del proyecto ante la ANECA designara

igualmente un coordinador del mismo sin perjuicio de que, ademas, cada una de las
universidades participantes nombre un delegado en el proyecto.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD Y DIFUSION DE RESULTADOS

Cada una de las partes se compromete a mantener en secreto todos los datos
relacionados con la ejecucion del proyecto y a hacer que esa obligaciéon sea
respetada por todas las personas que participen en la ejecucion del presente
contrato. Asimismo cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo
ningln concepto, las informaciones pertenecientes a la otra parte a las que haya
podido tener acceso con ocasién del desarrollo del proyecto, salvo que esas
informaciones sean de dominio publico o que la revelacion de las mismas sea
requerida por la Ley.

La propiedad de los resultados del proyecto serd de la ANECA. Los informes
obtenidos durante la realizacién del proyecto, asi como su resultado final solamente
podran ser difundidos por la ANECA.

SEPTIMA. AMPLIACION DE CONTENIDOS

El objeto del presente contrato podra ser susceptible de ampliacién en funcién de la
evolucion de las circunstancias. A tal efecto, se establece que la decisién de
ampliacion vendra determinada por acuerdo en tal sentido del Director de la
Agencia y el Rector de la Universidad que coordina el proyecto.
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OCTAVA. PENALIZACION

En el supuesto de que la Universidad .................. no realizara las prestaciones que en
virtud de las clausulas del presente contrato se compromete a realizar, devolvera a
la ANECA el total de las prestaciones financieras recibidas junto con los intereses de
demora correspondientes.

A los exclusivos efectos de la ejecucion de lo dispuesto anteriormente, se pactan
como intereses de demora el resultado de afiadir al interés legal del dinero un
punto porcentual.

Se entendera por incumplimiento de las prestaciones por parte de la Universidad:

e La no realizacion de los informes a que resulta obligada.

e La no correspondencia de los datos en ellos contenidos con la realidad.

e El incumplimiento sustancial de los plazos pactados.

e Cualquier otra circunstancia que suponga la imposibilidad de la explotacion
por parte de la ANECA de la informacion dimanante del proyecto o en su
caso, una alteracidon sustancial de su programacion que tenga por causa la
accion, o inaccion por parte de la Universidad.

NOVENA. RESCISION
Se procedera la rescision del presente Contrato por:

1. Incumplimiento del plazo de vigencia, o en su caso, su prorroga.

2. Imposibilidad sobrevenida para la realizacidén del proyecto.

3. Incumplimiento de alguna de las clausulas que suponga la imposibilidad de
cumplimiento de alguno de los fines sustantivos del mismo.

4. Mutuo acuerdo de las partes.

En el supuesto de que se procediera a la rescisiéon del contrato se procedera a la
revocacion de la prestacion financiera pendiente de realizar, a cuyo efecto

correspondera al responsable del proyecto por parte de la ANECA la comprobacion
de dicha circunstancia.

DECIMA. OTRAS FORMALIDADES

Este documento podra ser elevado a Escritura Publica a peticion de cualquiera de
las partes contratantes a su cargo.

UNDECIMA. JURISDICCION

El presente contrato tiene naturaleza civil. Las partes se comprometen a resolver
amigablemente cualquier diferencia que sobre el contrato pueda surgir. En el caso
de no ser posible una solucién amigable, y resultar procedente el litigio judicial, las
partes acuerdan, con renuncia expresa de cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles, someterse a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales de
Madrid.
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ANEXO 5
CONTENIDO DEL PROYECTO A REALIZAR: DISENO DE LA TITULACION

1.- Analisis de la situacién de los estudios correspondientes o afines en Europa (En
este apartado sera necesario detallar la situacion de dichos estudios en los
diferentes paises europeos, incluyendo: pais, afio de adaptacion al proceso de
Bolonia, en su caso, nombre de la titulo/s, universidad, duracién en afos,
equivalencia hora/crédito estudiante, etcétera).

2.- Modelo de estudios europeos seleccionado y beneficios directos que aportara a
los objetivos del titulo la armonizacion que se propone (Se expondra
detalladamente en este punto los estudios europeos que se han tomado como
referentes para la propuesta del titulo y su correlacion con los objetivos del
mismo).

3.- Niumero de plazas ofertadas en cada Universidad para el titulo objeto de la
propuesta. Demanda de dicho titulo en primera y segunda preferencia (Segun los
datos de la preinscripcion universitaria de los dos ultimos cursos académicos). En el
caso que se agrupen varios titulos, enumerar la oferta y demanda de cada uno de
ellos.

4.- Estudios de insercion laboral de los titulados durante el Ultimo quinquenio (Se
aportara la informacion que refleje el balance de la situacién laboral de los titulados
de los cinco anos anteriores y se sustentara con estudios, encuestas o cualquier
otro material existente).

5.- Enumerar los principales perfiles profesionales de los titulados en estos estudios
(Indiquese el tipo de informacidn utilizada para emitir la respuesta).

6.- Valorar la importancia de cada una de las siguientes competencias transversales
(genéricas) en relacidon con los perfiles profesionales definidos en el apartado 5,
(segun el esquema adjunto (*) que sigue el modelo del proyecto Tuning).
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COMPETENCIAS TRANVERSALES
(GENERICAS) (puntuarde 1 a 4)

PERFILES PROFESIONALES

5.1

INSTRUMENTALES

Capacidad de analisis y sintesis

5.3

5.4

_

©
|

-

Capacidad de organizacion y
planificacién

Comunicacion oral y escrita en la
lengua nativa

Conocimiento de una lengua
extranjera

Conocimientos de informatica
relativos al ambito de estudio

Capacidad de gestién de la
informacioén

Resolucién de problemas

Toma de decisiones

PERSONALES

Trabajo en equipo

Trabajo en un equipo de caracter
interdisciplinar

Trabajo en un contexto
internacional

Habilidades en las relaciones
interpersonales

Reconocimiento a la diversidad y
la multiculturalidad

Razonamiento critico

Compromiso ético

SISTEMICAS

Aprendizaje auténomo

Adaptacion a nuevas situaciones

Creatividad

Liderazgo

Conocimiento de otras culturas y
costumbres

Iniciativa y espiritu
emprendedor

Motivacion por la calidad

Sensibilidad hacia temas
medioambientales

OTRAS COMPETENCIAS
TRANSVERSALES (GENERICAS)
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(*) COMPETENCIAS PROFESIONALES

El trabajo a realizar se centra en poder identificar por un lado, los diferentes perfiles
profesionales y por otro, relacionarlos con las competencias transversales (genéricas).

Para facilitar dicha tarea se parte de un formulario Unico que permita realizar un trabajo
comparativo y elaborar unas conclusiones con toda la informacidn recogida.

Se ha disefado una tabla de doble entrada donde se valora la relacion de los perfiles
profesionales con las competencias transversales (genéricas).

En los cuadros de interseccion se debe indicar de 1 a 4, el nivel de competencia requerido
para cada perfil profesional, definiendo esta escala de la siguiente manera:

1: Ningun nivel para esta competencia
2: Poco nivel para esta competencia

3: Suficiente nivel para esta competencia
4: Mucho nivel para esta competencia

7.- Enumerar las competencias especificas de formacion disciplinar y profesional del
ambito de estudio con relacién a los perfiles profesionales definidos en el anterior
apartado 5.

PERFILES PROFESIONALES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
(puntuar de 1 a 4)

5.1
5.2
5.3
5.4
5.5
5.6

CONOCIMIENTOS
DISCIPLINARES (SABER)
COMPETENCIAS
PROFESIONALES

(SABER HACER)

COMPETENCIAS ACADEMICAS

OTRAS COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

8.- A partir de los apartados anteriores clasificar las competencias transversales
(genéricas) y las especificas en relacién con los perfiles profesionales.

9.- Documentar, apropiadamente, mediante informes, encuestas o cualquier otro

medio, la valoracién de las competencias sefialadas por parte del colegio
profesional, asociacion u otro tipo de institucion.
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10.-Contrastar, también mediante informes, encuestas o cualquier otro documento
significativo, dichas competencias con la experiencia académica y profesional de los
titulados en la referida descripcion.

11.- Sobre los informes aportados por los datos obtenidos anteriormente, definir los
objetivos del titulo (En este apartado se pondra especial énfasis en la exposicion de
las razones que justifiquen la necesidad de formacion en las ensefianzas que se
propone, asi como en la documentacion de soporte de las misma por parte de las
asociaciones empresariales y colegios profesionales, tanto nacionales como
extranjeros).

12.- Estructura general del titulo.

12a) Contenidos comunes obligatorios (nivel y profundidad de los
conocimientos y competencias; estimacién del porcentaje que
representan sobre el total del titulo).

12b) Contenidos instrumentales obligatorios y optativos (p. ej:
idiomas, nuevas tecnologias, etc.) (nivel y profundidad de los
conocimientos y competencias; estimacion del porcentaje que
representan sobre el total del titulo).

12c) Porcentaje de contenidos propios de la Universidad sobre el
total del titulo.

13.- Distribucién, en horas de trabajo del estudiante, de los diferentes contenidos
del apartado anterior y asignacién de créditos europeos (ECTS) (*) a partir de las
siguientes opciones:

OPCION A: 180 CREDITOS, 4500 horas-5400 horas
OPCION B: 240 CREDITOS, 6000 horas-7200 horas

(*) Definicién europea del crédito:

Los créditos ECTS representan el volumen de trabajo del estudiante para conseguir los
objetivos del programa, objetivos que deben ser especificados preferiblemente en términos
de resultado del aprendizaje y de competencias que han de ser adquiridas.

Comprenderan toda la actividad educativa requerida por el programa académico: lecciones
magistrales, trabajos practicos, seminarios, periodos de practicas, trabajos de campo,
trabajo personal asi como los examenes y/o evaluaciones

14.- En relacién con el titulo équé criterios e indicadores del proceso de evaluacion

cree que son mas relevantes para garantizar la calidad del mismo? Sustentar la
valoracién que se aporte con los documentos que se estimen adecuados.

27



